Utjecaj spola, dobi i trajanja nezaposlenosti na zaokupljenost radom
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UvoD

Psiholoski aspekti nezaposlenosti istrazuju se ve¢ dugi niz godina. Prva istraZivanja provedena su jos
tridesetih godina 20. stolje¢a potaknuta velikom ekonomskom krizom, a pojacani interes za to podrucje
ponovo se javlja u osamdesetima sa ponovnim porastom nezaposlenosti. Istrazivanja su pokazala da
nezaposlenost uzrokuje ozbiljne psiholoSke posljedice kao Sto su smanjeno zivotno zadovoljstvo, gubitak
identiteta i samopouzdanja te naruSeno psihi¢ko i fizicko zdravlje. No vecina tih istrazivanja provedena je
u razvijenijim zemljama sa drugadijim socijalnim i kulturnim kontekstom $to smanjuje mogucénost
generalizacije. Zato je potrebno da svaka zemlja, pa tako i Hrvatska, provede vlastita istraZivanja kako bi
upoznala specifiéne reakcije nezaposlenih u svojoj zemlji.

U Hrvatskoj nezaposlenost raste joS od sedamdesetih godina, a u devedesetima taj se rast naglo
povecava. U rujnu prosle godine, prema podacima HZZ-a, bilo je registrirano 375 795 nezaposlenih. lako
je nezaposlenost kod nas vrlo visoka, malo se zna o tome kako nezaposleni reagiraju na takvo stanje.
Ovim se istrazivanjem Zeljelo ispitati kakvi su stavovi nezaposlenih prema radu, odnosno koliko su
nezaposleni kod nas zaokupljeni radom. Stoga ¢e u uvodnom dijelu ukratko biti prikazana dva vazna
podrucja: zna¢enje rada u zivotu Covjeka i nezaposlenost.

ZNACENJE RADA U ZIVOTU POJEDINCA

Znacenje rada u Zivotu pojedinca odnosi se na skup pojedin€evih opc¢ih stavova prema radu koji su
ste€eni u njegovoj interakciji s socijalnom okolinom. Ti stavovi nisu rezultat Eovjekovih naslijedenih
dispozicija ve¢ su rezultat ste€enih uvjerenja koja se oblikuju pod utjecajem odredene drustvene i kulturne
sredine i upravo zbog toga postoje razlike u razlicitim socio-kulturalnim sredinama (Sverko, 1991).

Kroz povijest se znacaj rada uvelike mijenjao. Stari Grci i Rimljani su imali izrazito negativan stav prema
poslu i smatrali su ga patnjom i prokletstvom. Kasnije se taj stav mijenja i poprima pozitivnije znacenje, a
velik utjecaj na to imale su i razliCite religije. Tako se u starom zavjetu navodi kako je rad kazna za “isto¢ni
grijeh”, ali i mogucnost iskupljenja. Tijekom Reformacije razvijaju se nove vrijednosti te se rad smatra



duzno8éu i obavezom i najbolji je nacin sluzenja Bogu. U Islamskoj tradiciji rad se takoder smatra
aktivnos$c¢u kojom se sluzi Bogu, a i ostale isto¢ne religije (kao npr. Budizam) smatraju rad aktivno$¢u koja
sjedinjuje pojedinca sa prirodom i razvija osobni karakter. Sve se viSe naglaSava pozitivni aspekt rada te
se smatra da je rad dobar za fizi¢ki i moralni integritet pojedinca, omogucéava razvoj sposobnosti i dovodi
do zadovoljstva i postignuca.
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